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STAJYER ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME FORMU


	Bölümü
	

	Staj Türü
	

	Öğrencinin Adı, Soyadı
	

	Numarası ve Yarıyılı
	

	İş Yeri İsim ve Unvanı
	

	Çalışılan Bölüm
	

	Başlangıç ve Bitiş Tarihi
	


İşletmenizde uygulamalı eğitim yapan öğrencimizin çalıştığı süre boyunca ortaya koyduğu performans, belirtilen puanlar ile, aşağıdaki kriterler dikkate alınarak değerlendirilecektir. Yöneticinin bu konudaki görüşleri esas alınacaktır. Formu ağzı kapalı bir zarf içine koyarak mühürleyiniz ve ilgili Sorumlu Öğretim Elemanı ulaştırınız.



	Kriterler
	Çok İyi (5)
	İyi (4)
	Orta (3)
	Yetersiz (2)

	İşe Devam ve Dakiklik
	
	
	
	

	Talimatlara Uyma
	
	
	
	

	İş Bilgisi ve Becerisi
	
	
	
	

	Konuyu Öğrenme Arzusu
	
	
	
	

	Öğretilenleri Anlama ve Uygulama Yeteneği
	
	
	
	

	Sorumluluk Üstlenme Yeteneği
	
	
	
	

	İnisiyatif Kullanma
	
	
	
	

	Dış Görünüşü
	
	
	
	

	Müşteri ile İletişimi
	
	
	
	

	İş Arkadaşları ile İletişimi
	
	
	
	

	Amirleri ile İletişimi
	
	
	
	

	Sektöre Uygunluğu
	
	
	
	

	Çalışmasının Tamamının Değerlendirilmesi
	
	
	
	

	Toplam 65 puan üzerinden
	
	
	
	



	Gelecekte Üst Düzey Görevlerde Başarılı Olma Şansı
	YÜKSEK
	ORTA
	AZ
	YOKTUR

	
	
	
	
	

	İşe Almayı Düşünür müsünüz?
	
	
	
	


FORMU DOLDURAN YÖNETİCİNİN

	Unvanı
	

	Adı Soyadı
	

	Oda Sicil No’su
	

	İmza ve Kaşesi
	



Bu kısım, öğrencinin öğretimini sürdürdüğü bölümün/programın Uygulamalı Eğitimler Alt Komisyonu tarafından doldurulacaktır.

	Staj Genel Değerlendirme Notu (35 puan üzerinden)
	

	Sorumlu Öğretim Elemanı 
İmzası
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